
ANALYSE D'ACCIDENTS PAR LA MÉTHODE DE 
L'ARBRE DES CAUSES 

•établir un compte rendu précis des évènements ; 
•extraire des faits objectifs contenus dans un récit ; 
•relier des faits par la construction d’un arbre des causes ; 
•choisir des mesures de prévention pertinentes. 

JOUR 1 :  

•Définitions, conséquences de l’accident du 
travail ;  

•Enjeux de la prévention et importance de 
l’analyse des accidents ;  

•L’enquête post accident : 
oLe recueil d'informations et l'inventaire des faits dans un 
récit ; 
oDistinction entre un fait et un jugement. 

•Méthodologie générale de l’arbre des causes ; 
oLa mise en ordre chronologique des faits ; 
oDistinction des relations entre les faits (conjonction, 
disjonction, enchaînement). 
oExercices simples d'application, puis plus compliqués. 
JOUR 2 :  

•Etude d’un accident réel en groupe (sur document 
ou vidéo) 

•Etude d’un accident concret (si possible survenu 
dans l'entreprise) avec animation par les 
stagiaires 

•Etablir des mesures de prévention ;  
•Définir des critères pour choisir entre les solutions 
établies ;  
•Mise en place et suivi des actions de prévention. 

DURÉE 

1 à 2 jours 

MÉTHODE PÉDAGOGIQUE 

•Exposés de cours ;  
•Exercices pratiques ;  
•Etude de cas réels sur 
documents et vidéo. (un 
cas concret de l’entreprise 
peut être traité avec 
l’accord de celle-ci). 
 

PROFIL DES STAGIAIRES 

Tout public chargé de 
prévention (maîtrise, 
CHSCT…) 

MOYENS DE VALIDATION 

Des exercices réguliers et 
progressifs permettent 
d’évaluer la maîtrise des 
stagiaires tout au long du 
stage.  
 

DATES DE FORMATION 

Angers 
Nous consulter 

Cholet 
Nous consulter 

La Roche/Yon 
Nous consulter 

Laval 
Nous consulter 

Le Mans 
Nous consulter 

Nantes 
Nous consulter 

Saint-Nazaire 
Nous consulter 

 


