
REALISER SON BILAN D'ORIENTATION 

Entreprendre une démarche d’orientation accompagnée, 
pour élaborer puis valider des choix d’orientation ou de 
réorientation professionnelle et/ou de formation. 
 
OBJECTIFS : 
- Faire l’analyse puis la synthèse des ressources 
mobilisables dans un projet personnel et/ou professionnel. 
- Définir une piste professionnelle en accord avec son profil, 
son potentiel et ses aspirations ; 

PREMIERE SEANCE qui permet : 
Un inventaire de son parcours 
La recherche des intérêts professionnels dominants 
La mesure des aptitudes intellectuelles de base 
L'identification des traits de personnalité 

DEUXIEME SEANCE qui permet : 
De déterminer ses possibilités d'évolution professionnelle 
De recenser les atouts et axes de développement au 
regard d'un projet d'évolution 

DURÉE 

2 demi-journées d'entretien 

MÉTHODE PÉDAGOGIQUE 

- Accompagnement 
personnalisé avec un 
consultant dédié, 

MOYENS PÉDAGOGIQUES 

- Outils d'évaluation validés 
(personnalité, aptitudes, 
modivations, intérêts, ...),* 
Un document de synthèse 
est rédigé et remis au 
stagiaire. 
 

PROFIL DES STAGIAIRES 

Pour tout public venant de 
différents secteurs 
d'activités.  
 

DATES DE FORMATION 

Angers 
Nous consulter 

Cholet 
Nous consulter 

La Roche/Yon 
Nous consulter 

Laval 
Nous consulter 

Le Mans 
Nous consulter 

Nantes 
Nous consulter 

Saint-Nazaire 
Nous consulter 

AFPI Pays de la Loire 
centre de Nantes, Saint 
Nazaire, Beaucouzé, la 
Roche/Yon, Laval et Le 
Mans 

 


